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	Dátum
	Elvégzett feladatok

	2025-09-28
vasárnap
	Utazás és váratlan helyzet kezelése

Az utazás előtti éjszaka értesítést kaptunk arról, hogy a járatunkat törölték. Ennek következtében gyorsan kellett reagálnunk és új járatot foglalnunk. A helyzetet szakmai tudásunknak és szervezőkészségünknek köszönhetően zökkenőmentesen sikerült megoldani. Az eredetileg 13:40-re tervezett érkezés helyett végül hajnali 3 órakor értünk a célállomásra, mintegy 1800 km-es kitérővel, mivel 6,5 órát kellett várakoznunk a párizsi repülőtéren. A várakozási időt hasznosan töltöttük, ugyanis megfigyeltük és elemeztük a repülőtér logisztikai működését, különös tekintettel az utasforgalom irányítására, a csomagkezelés folyamatára és az üzemeltetési rendszerek összehangoltságára.

	2025-09-29
hétfő
	Látogatás a Viljandi Kutseõppekeskusban és városnézés Viljandiban

A program első napján lehetőségünk nyílt betekinteni a dél-észtországi Viljandi közelében található „Viljandi Kutseõppekeskus” szakképző intézménybe. A fogadó intézmény részéről kollegáink nagy szeretettel és professzionálisan álltak rendelkezésünkre. Kapcsolattartónk üdvözölt bennünket, majd az intézmény igazgatója rövid tájékoztatót tartott az iskola működéséről és stratégiájáról. Ezt követően egy két órás előadást hallgattunk meg az észt iskolarendszerekről, különös tekintettel a szakképzés szerepére és jelentőségére. A hallottakat összevetettük a magyarországi szakképzés struktúrájával és céljaival. Megállapítottuk többek között, hogy az észt rendszerben az „érettségi” (gimnáziumi/keresztszakképzési) időtartam három évre csökken, míg maga a szakképzési idő négy év. Tanári oldalon aggodalom is megfogalmazódott annak kapcsán, hogy a rövidebb időkeret és az alternatív pályaválasztási lehetőségek következtében kevesebben választhatják majd az intézményt. Ez a látogatás értékes volt abból a szempontból, hogy a magyar és észt szak- és felnőttképzési rendszerek közötti különbségeket közvetlen tapasztalatként foghattuk fel, továbbá új, nemzetközi jó gyakorlatokat is megismerhettünk. Emellett délután lehetőségünk volt városnézésre Viljandiban, ahol Mari Moorats, korábbi profi idegenvezető, kalauzolásával megismerkedtünk a város nevezetességeivel: a várrommal, a híres függőhíddal, valamint a helyi zenei fesztiválok motívumaival, stílusaival. Ez a kirándulás hozzájárult ahhoz, hogy a tanulmányi látogatás mellett a helyi kulturális-történeti kontextus is jobban megragadható legyen, és ezzel a szakmai program szociokulturális dimenziója is erősödjön.



	2025-09-30
kedd
	Tanulmányi kirándulás Tartuba – szakmai és kulturális tapasztalatszerzés

A napot az iskolában elfogyasztott közös reggelivel kezdtük, majd tanulmányi kirándulásra indultunk. Utazásunkat Észtország második legnagyobb városában, Tartuban folytattuk, amely az ország egyik legjelentősebb oktatási és tudományos központja. Tartu híres egyeteméről, innovatív oktatási szemléletéről és fiatalos, diákvárosi hangulatáról edukálódtunl, ami ideális környezetet biztosít a tanulás és a fejlődés számára.  A program során ellátogattunk a helyi könyvtárba, ahol megfigyelhettük, hogyan támogatják a diákokat a digitális tanulásban és az önálló ismeretszerzésben. Kiemelt figyelmet fordítottunk a könyvtári szolgáltatások szervezésére, a tanulói terek kialakítására és a modern informatikai eszközök oktatásban betöltött szerepére, mindezek hasznos tapasztalatokat nyújtottak számunkra, mint szakképző intézményi delegáltak számára. A szakmai program mellett kulturális ismereteinket is bővíthettük. Megtekintettük Tartu történelmi belvárosát, többek között a híres dómból fennmaradt templomromokat, valamint megismerkedtünk a város építészeti és kulturális örökségével. A látogatás hozzájárult ahhoz, hogy átfogó képet kapjunk arról, miként kapcsolódik össze az oktatás, a kultúra és az innováció az észt oktatási modellben.



	2025-10-01
szerda
	Tanulmányi kirándulás a Soomaa Nemzeti Parkba – fenntarthatóság és környezeti nevelés

A következő napon a programunk a Soomaa Nemzeti Parkba vezetett, amely Észtország egyik legjelentősebb természeti területe, híres kiterjedt lápvidékeiről, vízi élőhelyeiről és egyedülálló ökoszisztémájáról. A látogatás célja az volt, hogy betekintést nyerjünk az észt természetvédelmi szemléletbe, valamint abba, hogyan kapcsolódik a környezeti nevelés a szakmai oktatás különböző területeihez. A nemzeti park munkatársai ismertették a fenntartható turizmus alapelveit, és bemutatták, miként lehet a természeti erőforrásokat úgy megőrizni, hogy azok oktatási és gazdasági szempontból is hasznosuljanak. Külön figyelmet fordítottunk a látogatóközpont működésére, az interaktív tanulási lehetőségekre, valamint a helyi közösségek és az oktatási intézmények együttműködésére a környezettudatosság fejlesztésében. A terepi program során megismerkedtünk a mocsaras területek sajátos növény- és állatvilágával, valamint az ártéri erdők természetes vízháztartásával. A látogatás lehetőséget adott arra, hogy a fenntarthatóság, az ökoturizmus és a környezeti felelősségvállalás elveit a szakmai képzés szemszögéből is értelmezzük, és megvizsgáljuk, miként építhetők be ezek az értékek a hazai oktatási gyakorlatba.



	2025-10-02
csütörtök
	A reggeli elfogyasztása után az Olustvere Agricultural Vocational School (észtül: *Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool*) intézményébe látogattunk el, amely Észtország egyik legrégebbi és legelismertebb agrár-szakképző iskolája. Az intézmény a mezőgazdasági, élelmiszeripari és szolgáltatói ágazatok képzésére specializálódott, különös hangsúlyt fektetve a gyakorlatorientált oktatásra és a fenntartható gazdálkodás elveinek megismertetésére. A látogatás során betekintést nyertünk az iskola széleskörű oktatási kínálatába, amely magában foglalja a növénytermesztést, állattenyésztést, élelmiszer-feldolgozást, valamint a vendéglátás és turizmus területét. Különösen érdekes volt megismerni az intézmény gyakorlati farmját, amely több száz hektáron működik, és modern gépesítéssel, korszerű technológiával biztosít valós munkakörnyezetet a diákok számára. Az oktatás során a tanulók nemcsak az agrárszakmai ismereteket sajátítják el, hanem betekintést nyernek a termékfeldolgozás és a szolgáltatásmenedzsment folyamatába is, így az oktatás a teljes értékláncot lefedi a termeléstől a fogyasztóig. Számunkra, mint szakképző intézményi delegáltak számára, ez a látogatás különösen hasznos volt, mert közvetlenül láthattuk, hogyan integrálódik a mezőgazdasági képzés a szolgáltatási szektorral, és miként lehet az elméleti tudást gyakorlati, piacorientált tapasztalatokkal kiegészíteni. Tanulmányoztuk az intézmény duális képzési modelljét, a tanulók szakmai gyakorlatának megszervezését, valamint az iskola és a helyi vállalkozások közötti együttműködés formáit. A látogatás inspiráló példát nyújtott arra, hogyan lehet a hagyományos agrárképzést modernizálni azáltal, hogy az oktatás kiterjed a turizmusra, vendéglátásra és élelmiszeriparra is. Az itt szerzett tapasztalatok hozzájárulhatnak saját intézményünk szakmai fejlesztéséhez, különösen az integrált, gyakorlatorientált tanulási környezetek kialakításában és a fenntarthatósági szempontok beépítésében a képzési programokba.



	2025-10-03
péntek
	Előadás a VIKK intézményben – e-learning és mesterséges intelligencia az oktatásban

A program egyik kiemelkedő szakmai eseménye a Viljandi Kutseõppekeskus (VIKK) intézményében tartott előadás volt, amelyet az IT részleg két vezetője tartott. Az előadás középpontjában az e-learning, az e-studies és a mesterséges intelligencia alapú oktatási megoldások álltak. A prezentáció során megismerkedtünk az intézmény digitális stratégiájával, a használt oktatási platformokkal, valamint azokkal az eszközökkel, amelyek a tanulási folyamatot hatékonyabbá, rugalmasabbá és egyénre szabottabbá teszik. A VIKK szakértői kiemelték, hogy az e-learning rendszerek szerepe a szakképzésben különösen jelentős, mivel lehetőséget biztosítanak a gyakorlati és elméleti ismeretek integrálására, valamint az önálló tanulás támogatására. A digitális tananyagok, online kurzusok és interaktív modulok segítségével a diákok saját tempójukban mélyíthetik tudásukat, miközben a tanárok modern oktatási eszközökkel követhetik és értékelhetik a tanulási folyamatot. Különösen hasznosnak találtuk azokat a példákat, amelyek bemutatták, hogyan alkalmazzák a mesterséges intelligenciát az oktatás személyre szabásában, például a tanulók előrehaladásának elemzésére, az automatikus visszajelzések biztosítására és az adaptív tananyagok kialakítására. Az ilyen típusú fejlesztések nemcsak a tanulók motivációját növelik, hanem a tanárok munkáját is megkönnyítik, mivel az adminisztratív terhek csökkentése mellett pontosabb képet adnak a diákok fejlődéséről. Az előadás rávilágított arra is, hogy az e-learning és az AI-alapú oktatás nem csupán technológiai újítás, hanem szemléletváltás is az oktatásban. A digitális kompetenciák fejlesztése mind a tanulók, mind az oktatók számára elengedhetetlen a munkaerőpiaci alkalmazkodóképesség és az élethosszig tartó tanulás támogatása érdekében. A megszerzett ismeretek inspiráló példát nyújtottak arra, hogyan lehet a szakképzésben a hagyományos tanítási módszereket kiegészíteni korszerű, innovatív digitális megoldásokkal.



	2025-10-04
szombat
	Utazás


