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1. Bevezeto rendelkezések

1.1 Az intézmény adatai

Az intézmény neve:

Noégrad Varmegyei Szakképzési Centrum Tancsics Mihaly Technikum
Székhelye: 3100 Salgétarjan, Majus 1. 1t 58.

OM - azonositoja: 203048

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény 12/2020 (I1.7) korméanyrendelet 96 § eldirasa
értelmében a hazirend allapitja meg a tanuldi jogok gyakorldsanak és kotelezettségek
végrehajtdsanak modjat €s az elvart viselkedési szabalyokat.

1.2 Személyi hataly

A hazirend eldirdsai az iskola tanuloira, az oktato-neveld-szakképz0 munkaban részt vevo
oktatokra, az oktatast segitdé intézményi dolgozokra és a sziilokre — akik a tanuld térvényes
képvisel6jeként gyakorolnak jogokat és teljesitenek kotelezettségeket — vonatkoznak.

A hazirend eldirasai, szabalyai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a tanuld az intézmény
feliigyelete alatt all.

1.3 Teriileti hataly

A hazirend el6irdsai az intézmény teriiletén, a tandrai és a tanoran kiviili foglalkozdsokon
érvényesek és szamon kérhetdk, tovabba hatalyuk kiterjed a kiillonb6z6 kozteriileteken tanitési
1d6 alatti kozlekedésre, az intézményi keretekben torténd gyermekétkeztetésre, valamint az
intézmény teriiletén és azon kiviil szervezett intézményi rendezvényekre (szinhdz, mozi, kiallitas,
hangverseny, kirandulas, tanulmanyi kirandulas, tanulmanyi és sportversenyek; gyakorlati,
tankonyhai stb.).

1.4 A hazirend nyilvanossaga

e A hazirend és fiiggelékei megtalalhatok az intézmény konyvtardban, valamint az intézmény
honlapjén, ahol a tanulok, oktatok, sziilok (trvényes képviselok) megtekinthetik.

e A hazirend egy példanyat a didkonkorméanyzatnak, a képzési tandcs intézményi
vezetdségének at kell adni, tovabba az intézmény kdnyvtaraban és az intézmény honlapjan
el kell helyezni.

e Az osztalyfdnokok minden tanév elején az elsd tanitasi nap osztalyfonoki orajan €s az elsd
szlildi értekezleten tdjékoztatast adnak a hazirendrdl, valaszolnak a didkok és a sziilok

hazirenddel kapcsolatos kérdéseire.

1.5 A hazirend fiiggelékei

1. Az osztalyozdvizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei
2. A tanulméanyok alatti vizsgak rendje, tervezett ideje, a jelentkezés mddja és hatarideje
3. Jelentkezési lap a tanulmanyok ideje alatti vizsgakhoz



2. A tanuldi jogok és azok gyakorlasaval kapcsolatos rendelkezések

A tanul6 joga, hogy

e az intézményben biztonsagos és egészséges kornyezetben neveljék €és oktassak, személyét,
emberi méltosagat tiszteletben tartsak;

e intézményi tanulmanyi rendjét, piheno- és szabadidejét testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval, életkoranak ¢€s fejlettségének megfelelden alakitsak ki;

e az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali mddon torténjék;

o Allapotanak, személyes adottsdgainak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon;

e az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt mondjon az 6t tanitd oktato
munkajarol,

e részt vegyen a didkkorok €s a didkonkormanyzat munkajaban.

A tanul6 jogai érvényesitésében a didkonkorményzat vezetdségének és segitd tandranak, az
iskola vezetésének, illetve oktatoknak a segitségét kérheti.

2.1 A diakkorok (ismeretterjeszté, miivelddési szakkorok, sportkorok) létrehozasanak és
miikodésének rendje

2.1.1 A didkkorok létrehozaséra javaslatot tehet a tanulo, a sziild, a neveld, illetve a didkbizottsag
¢s a képzési tanacs szervezete.

2.1.2 A javasolt didkkor létrehozasarél — az adott lehetdségek figyelembevételével — az
intézmény vezetdje dont: minimum 10 6 részvételével engedélyezheti a didkkor miikodését. A
miikodés helyszinét, idejét és egyéb feltételeit egyeztetni kell az igazgatdval.

2.1.3 A tantargyfelosztasban szereplé diakkorbe a megeléz6 tanév majus 31-ig, a
tantargyfelosztdsban nem szerepld didkkorbe minden tanév szeptember 15-ig irdsban lehet
jelentkezni. A foglalkozasokon valo részvétel a tanév végéig kotelezo.

2.1.4 A didkkoroket oktato; szild vagy az igazgatd altal felkért nagykora személy vezetheti.

2.1.5 A diakkorok sajat tagjaik koziil egy-egy képviseldt valaszthatnak az intézményi
didkonkormanyzat vezetdségébe.

Diakkort onkéntes alapon — a sziilok irasbeli engedélyével — az intézmény tanuloi is
létrehozhatnak. Az igy létrejott diakkor munkajat — a diakkor altal felkért — nagykort személynek
kell segitenie. Megalakuldsat az intézmény igazgatdjanak be kell jelenteni, miikddésének
helyszinét, idejét és egyéb feltételeit vele egyeztetni sziikséges. A felndtt segitdé személyével
kapcsolatosan is kivanatos az igazgatd egyetértése.

2.2 Erasmus+ eljarasrend

— Jelentkezési hataridd: az aktualis palyazathoz kapcsoloddan
— szintfelmérd (idegen nyelven) az aktualis palyazathoz kapcsolédoan
— Onéletrajz benyujtasa: az aktualis palyazathoz kapcsoldddan
— kivalasztas: az aktudlis palyazathoz kapcsoloddan
— felkészitésen valo részvétel: az aktualis palyazathoz kapcsoloddan
— elvaras megfogalmazasa, benytjtasa: az aktualis palyazathoz kapcsolédoan
— portfolio készitése az aktualis palyazathoz kapcsoloddan
— adiakok részt vesznek a Nyitott Napokon, Szakmaorientaciés Napon, Tancsics Napok —
Erasmus+ hét tdjékoztatjak a kiutazas elétt allo diakokat
4



— résztvevok: 10-11-12. évfolyamos diakok

— tanarok kivalasztasa

— mindenképp tapasztalattal, idegen nyelv ismeretével rendelkezé kolléga tolerans,
empatikus, segitokész, nagy tapasztalattal rendelkez6

2.3 A tanulok véleménynyilvanitasanak rendje

A tanuld széban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képvisel6i utjan — személyére és
tanulmanyaira vonatkozoan — kérdéseivel az osztalyfonokhoz, az oktatokhoz, az iskolavezetéshez,
a didkonkormanyzathoz, és a képzési tanacshoz fordulhat.

A tanulok képviseloik révén véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek az intézmény
mikodésével, életével kapcsolatos kérdésekben — ezekre 30 napon beliil érdemi vélaszt kell
kapniuk.

2.3.1 A tanuldk kisebb csoportjainak (egy osztaly, egy tanuldcsoport) joga, hogy kifogast
emeljenek az igazgatonal abban az esetben, ha az egy napra jutd intézményi témazar6 dolgozatok
szdma meghaladja a kett6t. (Témazaré dolgozatnak mindsiil minden olyan szdmonkérés,
amelyhez 3 vagy ennél tobb ora tananyaga, tobb anyagrész, egész téma, vagy tobb téma eldzetes
attekintése, ismétlése sziikséges.)

2.3.2 Az intézményi DOK {ilésen — meghivas esetén — az iskolavezetés képviselteti magat.

2.3.3 A vezetdi, oktatotestiileti értekezletekre az DOK képviseldi, a tanuldk az Sket érintd témak,
kérdések esetében meghivast kaphatnak, ahol informécioszerzési €s véleménynyilvanitasi
jogaikat gyakorolhatjak.

A tanuléi véleménynyilvanitas legfébb eszkoze
Az iskolai diakonkormanyzat

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az intézményben diakonkormanyzat miikodik.

Az intézményi didkonkormdnyzat munkajat az osztdlyokban megvalasztott kiildottekbdl
(valamint a didkkorok képviseldibdl) allo intézményi didkbizottsag és az intézményi
diakbizottsag vezetdsége irdnyitja.

Az DOK tevékenységét az intézmény igazgatdja 4ltal megbizott neveld(k) segiti(k). (A
megbizatas eldtt lehetdség szerint kikéri az IDB véleményét.)

Az intézményi didkonkorméanyzatnak véleményezési joga van a tanuldk nagyobb kézosségét
érintd dontések meghozatalaban.

A tanulok nagyobb kozossége

e az egy (azonos) évfolyamra jard tanulok kozdssége,
e az azonos tagozaton tanulok kozdssége,
e minimum 2 osztaly tanuloi.

Az iskolai diakkozgyitilés
Tanévenként legalabb egy alkalommal intézményi didkkozgytilést kell sszehivni.

A didkkozgylilés Osszehivasaért minden tanév aprilis honapban az intézmény igazgatdja a
felelds.



Az intézményi didkkozgylilésen minden tanulonak (vagy az osztalykozosségek altal valasztott
képviseldknek) joga van részt venni.

A diakkozgytilésen a didkonkormanyzatot segitd neveld, valamint az IDB didkvezetdje beszamol
az eldz6 didkkozgyllés ota eltelt idészak munkdjardl, valamint az intézmény igazgatdja
tajékoztatast ad az intézményi élet egészerdl, a hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak
tapasztalatair6l.

A tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

e Az intézmény honlapjan https://www.tancsics-nmszc.hu/ és a Hazirend fliggelékében
tajékozodhat az osztalyozovizsga tantargyankénti €s évfolyamonkénti kovetelményeirdl
és a vizsgék rendjérol.

A tanuldi jogok egyéni érvényesitésének formai

Amennyiben a tanuld fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan szdmot adni tudasarol, kérelmét
félévkor, illetve a tanév vége eldtt 30 nappal irdasban kell benyujtania az intézmény igazgatdjahoz.
A tanul6 kérheti érdemjegyeinek feliilvizsgalatat abban az esetben, ha tudasat nem a szakmai
programban leirtak szerint értékelték.

A tanuld joga, hogy a témazard dolgozat idejét, témajat min. 5 munkanappal a dolgozatiras elétt
megismerje.

A tanuld 16 tanitasi napon beliill megismerheti, megnézheti irdsbeli munkéjat, érdemjegyét,
hibait. Amennyiben ennél késdbbi id6pontban keriil sor a dolgozat kiosztdséra, a didk szabadon
eldontheti: kéri-e a dolgozatra adott érdemjegyet.

A tanul6 az intézmény igazgatdjatol kérhet felvilagositast arrdl, milyen személyes adatokat kezel
a tanulorol, s hogyan biztositja azok védelmét.

A tanul6 jogainak megsértése esetén panaszt nyujthat be az intézmény igazgatdjadhoz, valamint
torvényességi kérelemmel fordulhat a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum foigazgatdjahoz.
Erdeksérelem estén felillvizsgalati kérelemmel fordulhat a képzési tanacs szervezeti
vezetdségehez.

A tanul6 az intézmény igazgatojanak engedélyével a két vagy tobb évfolyamra megéallapitott
kovetelmeényeket egy tanévben, 1ill. az eldirtndl rovidebb id6 alatt is teljesitheti a
vizsgaszabalyzatban foglaltak szerint.

A tanul6 joga, hogy a levéltitokhoz valo jogat tiszteletben tartsak. Névre szolo és az iskolaba
érkezd leveleit az intézmény titkarsagan veheti at.

2.4 A sziilok tajékoztatasanak, informacioszerzésének, véleménynyilvanitasanak rendje

2.4.1 A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol
e az intézmény igazgatoja
— a sziil6i szervezet intézményi képzési tanacs iilésén minden félév elején,
— hirdet6tablan és az intézmény honlapjan folyamatosan tajékoztatja; illetve
Krétan (elektronikus naplo) keresztiil
e az osztalyfonokok
— Krétan (elektronikus naplo),

— az osztalyok sziildi értekezletein tajékoztatjak, illetve a Krétan keresztiil adnak
tajékoztatast.


https://www.tancsics-nmszc.hu/

2.4.2 A sziiloket az oktatok a tanulok egyéni haladdsarol az alabbi modon tajékoztathatjak:
e szoban:
— asziloi értekezleteken,
— az oktatok fogaddorain,
— személyes megbeszélésen,
— igazgatdi fogadoodran,
— ha a koriilmények indokoljak, csaladlatogatason;
e irasban:
— - elektronikus uton (Kréta rendszerben).
— - levélben,

2.4.3 A sziil6i értekezletek és a fogadoorak idépontjait a Krétan keresztiil az osztalyfonokok
jelzik, a sziilok felé.

2.4.4 A sziilok, a tanulok jogaik érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kdzvetleniil vagy
valasztott képviseldik utjan az osztalyfénokokhoz, a neveldkhoz, az iskola vezetdjéhez, a
didkonkormanyzathoz, a képzési tanacs szervezeti vezetdségéhez fordulhatnak.

2.4.5 A sziilok véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban, egyénileg vagy valasztott
képviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetésével, neveldivel.

e Intézményilinkben elektronikus naplo (Kréta) mikodik. A sziilok a 9. évfolyam elsd sziildi
értekezletén vehetik 4t hozzaférési kodjukat. Akadélyoztatidsuk esetén irasbeli
kérelmiikre a tanulonak is atadjuk a digitalis napld kodjat. Felsébb évesek esetében vagy
egyéb valtozasok okan, szintén az elsd sziiloi értekezleten vagy az osztalyfonokok
kozvetitésén keresztiil juthatnak hozza igazgatoi engedéllyel (pl. a kiemelt figyelmet
igényld, virushelyzetre valé eljarasokrol, rendeletekr6l, rendelkezésekrol).

2.5 A tantargyvalasztassal és annak modositasaval osszefiiggé eljarasi kérdések

2.5.1 A tanuld joga, hogy tanulmanyai soran nem kotelezd tantargyakat valasszon. Ezek kinélata
az intézmény szakmai programjaban megtalalhat6. Az igazgatdé minden év aprilis 15-ig teszi
kozz¢ a tajékoztatot a valaszthatd tantargyakrol.

2.5.2 A nem kételezd tantargy tanitasat végzo oktatd személyére az el6z0 tanév végéig az érintett
tanulok tehetnek javaslatot az intézmény igazgatdjanal, aki ezt a tantargyfelosztas elkészitésénél
oktatasszervezésileg megoldhaté modon figyelembe veszi.

2.5.3 Kiskoru tanul6 esetén a sziild és a tanul6 is nyilatkozik, s minden év majus 20-ig a didk
irasban adhatja le a tantargyvalasztassal, a felkésziilési szint megvalasztasaval, valamint a nem
kotelezo tanorai foglalkozasokkal kapcsolatos dontését az osztalyfénoknek.

2.5.4 A tanul6 a tanév sordn egy alkalommal az igazgatd engedélyével modosithatja valasztasat,
amennyiben dontése az oktatidsszervezést nem érinti.

2.5.5 Az intézményben Gjonnan beiratkozo tanuld, illetve a sziil6 a beiratkozaskor irdsban adhatja
le a tantargyvalasztassal, valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését az
intézmény igazgatojanak.

2.5.6 Az intézményben a bejegyzett egyhazak — az intézmény nevel0 €s oktatd tevékenységétol
fiiggetleniil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek, melyeken a részvétel a tanulok szamara
onkéntes.




2.6 A szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

2.6.1 A tanuldk részére biztositott szocialis tdmogatasok odaitélésér6l — amennyiben erre
lehetdség van — a szaktanarok és az osztalyfonok véleményének kikérése utdn az oktatotestiilet
dont.

2.6.2 A szocialis tamogatasok odaitélésében eldnyt élvez az a tanulo, aki hatranyos helyzeti,
akinek egyik vagy mindkét sziil6je munkanélkiili, akinél a csalad egy fére jutd havi jovedelme
nem ¢éri el a mindenkori minimalbér 50 szazalékat, aki allami gondozott, aki hatranyos helyzetli
vagy halmozottan hatranyos helyzeti, s akinek magatartasa és tanulmanyi munkaja megfeleld.

2.6.3 A szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. torvény 59. § [A tanul6 juttatasai €s az 6t megilletd
tovabbi kedvezmények] (1) A tanuld a) — a dualis képzOhelyen folytatott szakirany oktatas
kivételével — 6sztondijra jogosult. A szakképzésrdl szo16 torvény végrehajtasarol szo16 12/2020.
(I1. 7.) Korm. rendelet 170. § Az Szkt. 59. § (1) bekezdése szerinti 6sztondij alapja a tanév elsd
napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér egyhavi dsszege. 171. § (1) Az Szkt. 59. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti Osztondij havonkénti Osszege a technikumban folyd 4gazati
alapoktatasban az 6sztondij alapjanak ot szazaléka.

2.7 Diabétesszel é16 tanulékkal kapcsolatos eljaras

Jelenleg iskolankban 2 6 tanul6t érint az eljarasrend

e biztositjuk szdmara az otthonrol hozott étel tarolasat és melegitését (biifé melletti aula,
hiité és mikrohullam siitd),

e aziskolai biifében kaphat6 diabéteszes, laktdzmentes, gluténmentes élelmiszer,
melyek tapanyag — és szénhidrat tartalma nyilvanosan elérhetd,

e kiemelt figyelmet forditanak testnevelés 6ran az érintett didk foglalkoztatdsara,

e atestneveld kolléga a tanul6 rosszulléte esetén biztositja a szakszert ellatasat, esetleg
mentd hivasat,

e avéradasok alkalmaval évente kettd alkalommal a teljes didksag vércukorszintjét
megmeérjiik.

3. A tanuldok kotelességei és a tanulmanyi kotelességeken kiviili kotelezettségek
végrehajtasanak modja

3.1 Tanulmanyi kotelezettségek

A tanulo kotelessége

e atanorai foglalkozasokon pontosan megjelenni és a sziikséges taneszkozokkel az 6rakon
részt venni, valamint legjobb tudasa szerint elkésziteni a hazi feladatot;

e kozremikodni sajat kornyezetének és az altala hasznalt eszk6zok rendben tartdsdban a
takaritasi, tisztasagi akciok, ill. a tavaszi nagytakaritas keretében;

e betartani az intézmény €s a gyakorlati képzési helyek helyiségeinek rendjét;

e Ovni sajat és tarsai egészségét, testi épségét, haladéktalanul jelenteni, ha veszélyes
allapotot, tevékenységet észlelt.

e A tanuld kotelessége, hogy mésok emberi méltosagat tiszteletben tartsa, érdekeit ne
sértse, €s ne akadalyozza jogaik gyakorlasaban;

e megdrizze €s az eldirasoknak megfelelden hasznalja a rabizott eszkdzoket;

e megtartsa az intézményi SZMSZ-ben, tovabba a Hazirendben foglaltakat mind az
intézményen belill, mind az intézményen kiviil szervezett foglalkozasokon,
programokon.



A testnevelés és mozgaskultira tanordkon, a Szakmai gyakorlati ordkon és egyéb
kotelezd, gyakorlati tevékenységeket magaba foglalo tandrak sordn a baleset és az egyéb
veszélyt okozo testi és Oltozkodési kiegészitok korlatozasra keriilnek. A lanyoknal a
korom csak az ujbegyet éppen eltakard hosszusagig elfogadott. A kérmon kitiremkedo
.ckszerek, diszitések” nem lehetnek, tovabba minden olyan ékszer viselése tilos, ami
maradand6 sériilést okozhat.
e A tanulo, az altala felvett nem kotelezd tandrai foglalkozason, valamint az érettségire
torténd emelt szintl felkészitésen a tanitasi év végéig koteles részt venni. Indokolt esetben
a valtoztatds iranti kérelmet az elsé félév utolsd napjdig kell benyljtani az intézmény
igazgatdjanak.
e A tanul6 koteles az oktatd altal megszabott rendben tudasardl szamot adni.
e A tanul6 nem folytathat olyan tevékenységet a tanoran (pl. étkezés), amely a tanulas
folyamatat akadalyozza, az orat tartd oktatd és didktarsai munkajat zavarja. A tanitasi
orakon a didkok szdmara audioeszk6zok, mobiltelefon €s az intézményi munkat zavaro
jatékok hasznalatara csak akkor van mdd, amennyiben az a szaktanir engedélyével
torténik ¢és a tandrai anyag feldolgozasat szolgalja. A telefont maguknal tarthatjdk azok a
tanulok, akik egészségiigyi vagy egyéb okokbol igazgatdi engedélyt kaptak erre.

3.2 A tanulok munkajanak értékelése

3.2.1 A tanulok értékelésének, mindsitésének szempontjait (magatartas, szorgalom, tantargyi
jegyek, osztalyzatok) és az értékelés modjat, formajat a szakmai program tartalmazza.

3.2.2 Ha a tanul6 a tanitasi év végén hianyzasai miatt nem osztalyozhato, ill. nem teljesitette az
évfolyamra eldirt tanulméanyi kovetelményeket, tanulméanyait az évfolyam megismétlésével
folytathatja.

3.2.3 A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése az alabbiakat jelenti:

e atanév végén vagy a javitovizsgan elégtelen osztalyzatot kapott,

e az intézménybdl vald igazolt és igazolatlan mulasztasa miatt a tanitasi év végén nem volt
osztalyozhatd, és az oktatotestillet az osztilyozdvizsga letételét az igazolatlan
mulasztasok szama miatt nem engedélyezte,

e jogerds fegyelmi biintetéssel a tanév folytatasatol eltiltottak, vagy kizartdk az
intézménybdl,

o cljaras rendeket, intézkedéseket, informaciokat az intézmény igazgatdja itt teszi meg.

3.2.4 Ha a tanul6 a tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott,
javitovizsgat tehet.
o A vizsgak idOpontjardl a tanulot tdjékoztatja az intézmény.
e A javitovizsga folytatasatol eltilthato az, aki a vizsgardl igazolatlanul tdvol maradt, vagy
onnan engedély nélkiil tdvozott.
e Javitovizsga letételével folytathatdk a tanulmanyok akkor is, ha a tanulé az osztalyozo-,
ill. a kiilonbozeti vizsgardl igazolatlanul tadvol maradt, vagy azt nem fejezte be, az eldirt
1d6pontig nem tette le.
e Az osztidlyozovizsgakkal kapcsolatos kérdéseket, (kovetelmények) a Hazirend 1. szamu
fliggeléke tartalmazza.



3.2.5 Az alkalmazott érdemjegyek sulyozasa

Megnevezés Végso
Irasbeli témazard 125 %
Irasbeli ropdolgozat 100 %
Dolgozat 100 %
Szdbeli felelet 100 %
Beszamolo 5%
Hazi feladat 50 %
Projektmunka 100 %
Orai munka 50 %
Szorgalmi feladat 50 %
Szddolgozat 25 %
Osztalyozd vizsga 100 %
Javitd dolgozat 80 %
Potl6 dolgozat 100 %
Kiseldadas 80 %
Verseny 5%
Masik intézménybdl hozott érdemjegy 100 %
Felmérések 100 %
Gyakorlati feladat 80 %
Gyakorlati jegy 100 %
Erasmus+ jegy 100 %
Hazi dolgozat 100 %
Irasbeli felelet 100 %

3.3 A tanulok feladatai sajat kornyezetiik rendben tartasaban, a tanitasi orak, az intézményi
rendezvények el6készitésében, azokon valé részvételiikben

3.3.1 Az intézmény épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell haszndlni. Az
intézmény helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

¢ az intézmény tulajdondnak megovasaért, védelméért,

e az intézmény rendjének, tisztasaganak megdrzéséért,

e atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

e az intézmény szervezeti ¢€s milkodési szabalyzataban, valamint a hazirendben

mr r

megfogalmazott eldirasok betartasaért.

3.3.2 Minden tanul6 feladata, hogy az intézmény rendjére, tisztasagara vigyadzzon, ne szemeteljen,
erre tarsait is figyelmeztesse, maga €s tarsai utan az intézmény udvaran és helyiségeiben rendet

hagyjon.

3.3.3 Az intézményben az aldbbi tanuldi felelosok miikddnek:
e osztalyonként két hetes,
e Orarendfelelds.

3.3.4 A hetesek feladatai:

e gondoskodnak a tanterem megfeleld el0készitésérdl a tandrakra (tiszta tabla, kréta stb.
az Orat tartod neveld utasitdsai szerint),

e asziinetben a termet kiszelloztetik,

e az Ora kezdetén az oktatd megérkezéséig iigyelnek az osztaly rendjére, a
fegyelmezetlen tanulokat figyelmeztetik,

e ha az orat tarto oktatd a becsongetés utan tiz perccel nem érkezik meg a tanterembe,
értesitik az igazgatosagot,

e az Orat tarto oktatonak az ora elején jelentik a hianyz6 tanulokat,

e az Oravégeén a tablat letorlik, és ellendrzik a tanari asztal, tanterem rendjét, tisztasagat,
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e ha a haszndlatra kijelolt terem berendezési targyaiban rongélast észlelnek a tanulok,
azt jelenti az ligyeletes oktatonak vagy az orat tartod oktatonak.

3.3.5 Az egyes tanéran kiviili intézményi rendezvények elOkészitésében, lebonyolitdsaban,
lezarasaban a rendezvény megszervezéséért felelds tanulokozosség tagjainak  kell
kozremiikddniiik. A tanéran kiviili intézményi rendezvényekért felelds tanulokozosségeket az
intézményi munkaterv tartalmazza.

3.3.6 A didkok egyenruhaja: lanyoknak matrézbluz, mértéktartdé hossziisagu sotét szoknya,
kérvény (egészségligyi és egyéb okokra hivatkozassal) és erre hozott igazgatdi dontés alapjan
sOtét nadrag, iskolajelvény; fiaknak alsébb évfolyamon sotét nadrag, végzos évfolyamon a sotét
6ltony, fehér ing, intézmény logojaval ellatott nyakkendd, iskolajelvény. Az alabbi intézményi
rendezvényeken: tanévnyitd iinnepély, jelvényatadd (9-10. évfolyam), szalagavatd iinnepély,
ballagés, tanévzar6 linnepély az egyenruha viselése kotelez6. Egyéb linnepi alkalmakkor a
lanyoknak a matrézbluz nadraggal is viselhetd, a fiaknak 61tony helyett a fehér ing nadraggal is
elegendd. Az iinneplé viseletbe nem tartozik bele a fekete farmer nadrag, szoknya és a
térdnadrag, illetve a sportcipd sem!

4. Kozosségi szolgalat

A szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol szo16 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 107. § (1-8.)
bekezdése szerint a technikumban az érettségi vizsga megkezdésének feltétele legalabb dtven ora
kozosségi szolgalat teljesitése, illetve rendelkezik a megszervezés szabalyair6l, iranyitasarol,
lebonyolitasarol és dokumentalasarol is.

4.1 A szervezési feladatok ellatasat az intézményvezetd altal kijelolt intézményi - koordinator
segiti.

4.2 A tanul¢ jelentkezési lap kitoltésével, az altala valasztott tevékenység/-ek megjelolésével jelzi
az intézménynek a kozosségi szolgalatra valo jelentkezését, melyet a sziild jovahagyo alairasaval
kell beadni.

4.3 A tanulonak sajat kozosségi szolgalati naplojat naprakészen kell vezetnie, annak megléte a
tanulo elsédleges feladata. Végzds tanulo esetében a leadas hatarideje az els6 félév utolso napja.

4.4 A tanul6 osztalyfonoke a kozosségi szolgalat teljesitését folyamatosan vezeti az elektronikus
naploban, tanév végén a torzslap és a bizonyitvany megjegyzés rovataban 6sszegezve az adott
tanévben letoltott 1dot.

5. A tankonyvellatassal, az ingyenes konyvek, oktato-kézikonyvek igénybevételének rendje

5.1 A tankonyvrendelést — a munkakozosségek véleményének kikérésével — az igazgatd altal
megbizott tankonyvfelelds(ok) késziti(k) el. Az igazgatd tdjékoztatja a sziiloket a megrendelt
tankonyvek korérdl, lehetdvé teszi, hogy a tankdnyvrendelést a képzési tanacs véleményezze. Az
igazgat6 elektronikus formaban megkiildi a tankonyvrendelési adatokat a fenntartonak, €s beszerzi
a fenntarto irasos egyetért6 nyilatkozatat.

5.2 Az ingyenes alanyi jogon jar tankonyveket (kivéve az idegen nyelvi konyveket, ill. a
munkaltatdé tankonyveket) az intézményi konyvtar allomanyabdl biztositjuk. A tanuldk és a
pedagogusok a tanév soran sziikséges koteteket a kdnyvtari nyitvatartasi rend altal meghatarozott
idépontban kolcsondzhetik ki a kdnyvtarbol.
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5.3 A tankdnyveket a tanév végén le kell adnia a tanulonak. Le kell adni, ha a tanul6 jogviszonya
megszlnik, illetve, ha az adott tantargybdl sikeres érettségi vizsgat tett.

5.4 Ha a tanul6 a tankonyvet elveszti, megrongalja, az okozott kart meg kell téritenie. A kartérités
mértéke az értékesités mértékével megegyezik. A kartéritési kotelezettség mérséklésére az
intézményvezetd adhat engedélyt irasbeli kérelem alapjan.

6. Az intézményi munkarend, a foglalkozasok rendje

6.1 A nyitva tartas és a tanitas rendje

6.1.1 Az intézmény épiilete szorgalmi idoben hétfétol péntekig reggel 6.00 6ratdl legkésobb 20.30
6raig van nyitva. Szombaton reggel 7.00 6ratol legkésébb 17.00 oraig, esti felndttoktatas esetén.

6.1.2 A tanitasi sziinetekben (0szi, téli, tavaszi, nyari) az intézmény nyitva tartasa az épiiletben
kifiiggesztett, valamint az intézmény honlapjan kozzétett rend szerint torténik.

6.1.3 Az intézményben tartdzkodd tanuldk feliigyeletét az intézmény a tanitas kezdetétdl a tanitas
veégeig, illetve a tandran kiviili foglalkozasok idejére tudja biztositani legkésobb 16.00 ordig.

6.1.4 Az intézményben a tanuloknak az els6 tanitasi ora kezdete el6tt legalabb 5 perccel (7.55)
kell megérkezniiik, becsongetéskor a tanteremben a helyiikon, ill. a szaktanterem eldtt
tartozkodniuk.

6.1.5 A tanitési 6rak és az 6rakdzi sziinetek rendje a kovetkezd nappali oktatas esetén

ora: 8.00- 8.45
ora: 8.55- 9.40
ora: 9.50-10.35
ora: 10.50 - 11.35
ora: 11.45-12.30
ora:12.40 - 13.25
ora 13.35-14.20
ora 14.30 - 15.15
9. 6ra 15.20-16.05
10. 6ra16.10 - 16.55
11.6ral17.05-17.50
12. 6ra17.55 - 18.40

PN R

Esti oktatas esetében

16.00 — 16.45
16.50 - 17.35
17.40-18.25
18.30 -19.15
19.20 - 19.55
20.00 - 20.45
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6.1.6 A tanitasi ora végét kicsongetés jelzi. (A kicsongetéskor az orarendben eldirtak szerint a
tanuloknak termet kell cserélni.)

6.1.7 A tanulék az oOrakozi sziinetekben és a lyukasorakon az intézmény épiileteit és az
iskolaudvart csak elektronikus levélben rogzitett sziil6i kérésre hagyhatjak el. Egyéb esetekben a
tanuld tanitdsi idében csak az osztalyfénok, a potosztalyfonok vagy az igazgatohelyettes irasos
engedélyével hagyhatja el az intézmény épiiletét. Az engedélyezé lapot a portdn vagy
osztalyfonokétdl kérheti, és alairatva a portan kell leadni. Az intézmény engedély nélkiili
elhagyasa fegyelmi vétség. A tanuld tanorakrol vald hianyzasa ebben az esetben utdlag sem
igazolhato.

Lyukasorakban a tanul6 a kijeldlt helyen tartozkodhat.

6.1.8 Valamennyi tandéran kiviili intézményi €s nem intézményi rendezvény csak az igazgato
jovahagyasaval tarthatd meg (sziikség szerint az épiilet nyitdsaért — zarasaért felelds személy
jelenlétében).

6.1.9 Az intézményen kiviili rendezvényeken is kdtelezd betartani a vagyonvédelmi, biztonsagi,
munka- és tiizvédelmi szabalyokat.

6.1.10 A tanulok minden tanév elején tiiz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztaton vesznek részt,
ahol felhivjuk figyelmiiket a veszélyforrasokra és azok kikiiszobolésének modjara. Az
elhangzottak tudomasul vételét a didkok alairasukkal igazoljak. A tanulok kotelesek betartani az
egyes szaktantermekre vonatkozo szabalyokat és elirasokat.

6.1.11 Az intézményi eszkozoket, butorokat rendeltetésiiknek megfeleléen, a vagyon- ¢és
munkavédelmi eldirdsok betartasaval hasznalhatjak a tanuldk, kiilonds tekintettel az egészségiigyi
szabalyokra és a tisztasagra.

6.1.12 A konyvtarat a nyitvatartdsi idOben, a konyvtarossal egyeztetve rendeltetés szeriien
hasznalhatjak a diakok.

6.1.13 Az intézmény tornaterme és felszerelései a tanulok rendelkezésére allnak az orarend és a
teremrend szerint. Az egyéni €s csoportos igényeket az iskolavezetéssel és a testneveld oktatokkal
egyeztetni kell.

6.1.14 A szamitogéptermeket a diakok csak a teremért felelds oktatd vagy az orat ott tartd oktatod
feliigyelete mellett hasznalhatjak az eldirasok betartasaval.

6.1.15 A testnevelés- vagy mds oOra latogatasa aldl felmentett tanulok a kijelolt helyen
tartozkodhatnak. Ha az 6ra aznap az elsd, akkor csak a kdvetkezd oréara érkezzenek, illetve ha az
Ora aznap az utolso, hazamehetnek.

6.1.16 Az intézmény teriiletére kerékparral érkezd tanulok az udvari taroloban helyezhetik el, azt
lelakatolva. A kerékpart reggel 7.30 — 8.00 kozott a hatsé kapun lehet betolni. Az 6rzésért az
intézmény nem vallal anyagi feleldsséget. A tanitasi id0 végén a hatso kapu kinyitasat a portastol
kell kérni. Kiskoru tanuld esetén sziiléi hozzajarulas sziikséges, melyet az ellendrzében kell
jelezni.

A bukosisakokat az osztalyok szdmara kijel6lt folyosoi szekrényekben kell tarolni, a tantermekbe,
o6ltozokbe nem vihetdk be.

Az intézmény egész teriiletén tilos a gorkorcsolya, gordeszka, roller hasznalata, kivéve a
sportfoglalkozasokon, tanari feliigyelettel.
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6.2 Az étkezések rendje

Tanuldink més oktatdsi intézményben étkeznek. Az étkeztetést nem az iskola szervezi.

6.3 Az iigyintézés, dijbefizetés rendje

6.3.1 Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése az iskolatitkari, ill. gazdasagi irodaban torténik a
nagysziinetben, ill. 13.00 — 15.00 oraig.
Igazgatoi fogadoora: szerda: 14.00-15.00 — bejelentkezés alapjan.

6.3.2 Az intézmény a tanitasi szlinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint
tart nyitva, melyet a sziinet megkezdése elott a sziilok, a tanulok és a neveldk tudomésara kell hozni.
6.3.3 Az intézmény épiiletében az intézményi dolgozokon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos ligyet
intézOk tartozkodhatnak, ill. azok, akik erre az intézmény igazgatojatol engedélyt kaptak.

6.3.4 Az intézmény épiiletébe érkez6 sziilok, ill. idegenek belépését a portaszolgalat ellendrzi. Az
intézménybe érkez0 sziiloket, illetve idegeneket a portaszolgalat nyilvantartja.

6.3.5 A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény 3. § (2) bekezdése szerint a szakképzd
intézmény a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhet téritési dijat, illetve tandijat. A
szakképzés megszervezése, végzése ¢s feltételeinek biztositasa ezt meghaladdéan nem tehetd pénzbeli,
anyagi, természetbeni hozzajarulastol vagy koltségtéritéstol fliggdvé, ha a tanuld, illetve a képzésben
részt vevld személy a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult. A szakképzésrol szolo térvény
végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (4-6) bekezdése részletezi az egyéb téritési
dijakat.
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nél kell befizetni minden hé 10. napjaig.

6.4 A tanulok tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasi rendje

6.4.1 A tanul6 hidnyzasat, ill. késését a tanitasi orakrol, valamint a tanoran kiviili foglalkozasokrol
igazolnia kell_a Krétaba feltoltott/beirt orvosi igazolassal, sziil6i igazolassal vagy hivatalos levéllel.

6.4.2 Hianyzas esetén a sziilonek, ill. a nagykort tanulonak a hianyzas elsé napjan jeleznie kell az
osztalyfonoknek vagy a potosztalyfonoknek a hianyzas okat.

6.4.3. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
e a tanulo eldzetesen engedé€lyt kapott a tavollétre (sziildi irasbeli kérelemre, siirgds esetben
szobeli kérelemre, melyet utolag irdsban is igazolni koételes; ez beletartozik a sziild altal
igazolhat6 félévenkénti 3 napba)
— sajat 6rqjarol az oktato (osztalyfonokkel egyeztetve),
— tobb orarol, illetve 1 naprol az osztalyfonok,
— 3 vagy tobb naprol az igazgato;

e Dbeteg volt, és azt a hataridd betartasaval orvosi igazolassal a Kréta, elektronikus naploba irt
sziil6i bejegyzéssel igazolta. A sziil6 félévenként legfeljebb 3 alkalmat igazolhat.

e Amennyiben a tanuld Munkaszerzddéssel vesz részt a dudlis szakképzésben, akkor
hidnyzésat kizardlag ,, Tappénzes papirral (annak mésolataval) igazolhatja.
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e Hatdsagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, és azt hivatalos irattal
igazolta.

e [gazolt sportolok hidnyzasat az egyesiilet a tanév elején az éves versenynaptarnak
megfelelden eldre koteles jelezni. Utdlagos kikérést nem all moédunkban elfogadni, ebben az
esetben a hidnyzas igazolatlannak mindstil.

6.4.4. Igazolt hidnyzéasnak tekintendo:

- az orszagos tanulmanyi és tehetséggondozd versenyek intézményi forduldja napjan a verseny
kezdése eldtti utolsd ora (pl. Implom Jozsef Kozépiskolai Helyesirasi Verseny, Nemes Tihamér
Orszagos Kozépiskola Informatikai Tanulmanyi Verseny, Gordiusz Matematikaverseny, Arany
Daniel Orszagos Matematikaverseny stb.),

- az OKTV, a SZETV, az SZKTV valamint a Szakmunkasok Kozismereti Tanulmany Versenye 1.
fordul6janak napja,

- az orszagos tanulmanyi és tehetséggondozé versenyek 2. vagy megyei forduldja elétti nap és a
verseny napja,

- az OKTYV 2. forduloja el6tti nap €s a verseny napja,

- az OKTV, a SZETV, az orszigos tanulmanyi és tehetséggondozo versenyek orszigos dontéje
el6tti 3 nap és a verseny(ek) napja,

- nyelvvizsga el6tt 2 nap és a vizsga napja egy alkalommal (igazgat6i engedélyhez kotott),

- az elorehozott kozépszintii érettségi irasbelije vagy szobelije elbtti nap és a vizsga napja,

- az elorehozott emelt érettségi irasbelije ¢s szobelije el6tti nap €s a vizsga napja,

- a virushelyzetre vonatkoz6 jogszabalyok alapjan a karantén id¢ is igazoltnak tekintendd

Tovabbi hidnyzasok a sziil6i igazoldsok terhére vehetdk igénybe.

Az egyetemeken ¢és fOiskolakon a nyilt napon val6 részvétel — elézetes sziiloi kikérés mellett — a
tanév soran maximum 2 nap lehetséges. Az intézménybdl hozott igazolas nem elegendd.

Az autévezetést tanuld didk az intézménybdl csak a vizsgak id6tartama alatt maximum 5
alkalommal hianyozhat osztalyfonokével valo el6zetes egyeztetés alapjan. Hianyzasarol hivatalos
igazolast kell bemutatnia. Sportorvosi vizsgalat esetén legfeljebb 3 tandrarol maradhat igazoltan
tavol a tanulo.

6.4.5 A mulaszté tanuld intézménybe jovetelének elsé napjan, de legkésébb a kovetkezé
osztalyfénoki oran koteles igazolni mulasztasat. A tanulé orai igazolatlannak mindsiilnek, ha
az eloirt hatarido alatt nem igazolja tavolmaradasat.

Ha a tanul6 az intézmény érdekében hianyzik, az nem képezi részét hianyzasanak.

rrrrrr

naploba bejegyzi. A késések tantargyanként 6sszeadodnak, amelyet a digitalis naplo 45 perc utan
tandrai hianyzasként jelez. Az elkés6 tanulo nem zarhato ki a tanorarol, foglalkozasrol.

6.4.7 A tanul6 késését, hianyzasat az oktato a digitalis naploban rogziti, a mulasztott 6rak heti /havi
igazolasat az osztalyfonok végzi, naponta ellendrzi, és minden ho 13. napjaig 6sszegezi. Az 6sztondij
szamfejtéséhez adatot szolgaltat.

6.4.8. A hidnyzas miatti lemaradast az oktatoval egyeztetett hataridére a tanuldénak potolnia kell,
indokolt esetben halasztdst kérhet a tananyag potlasara. Sziikség esetén segitséget kérhet

osztalytarsaitol, szaktanaratol, osztalyfonokétol.

6.4.9 Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfonok jar el, kezdeményezi a
tankotelezettség megszegésére vonatkozo szabalysértési eljarast.
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6.4.10 Az osztalyfonok koteles a sziil6t és a kollégiumot értesiteni a tankoteles tanulo elsd igazolatlan
orajat kovetden (ill. ha a nem tankoételes tanul6 igazolatlan mulasztasa a tiz 6rat eléri). Az értesitésben
fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

6.4.11 Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a 10 orat, az intézmény
igazgatoja értesiti a gyermek lakohelye szerinti jarasi kormanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot.
Ha a tankoételes tanuld mulasztasa egy tanitasi évben eléri a 30 orat, az intézmény igazgatoja értesiti
a szabalysértési hatdsagot, és ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a tankoételes tanuld mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 50 orat, az intézmény igazgatdja
haladéktalanul értesiti a tanulo tartozkodasi helye szerinti illetékes jegyz6t €s a kormanyhivatalt.

6.4.12 Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztidsa egylittesen a
kétszazotven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozdsok harminc szédzalékat
meghaladja, és emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd,
a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo
vizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a hiisz foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget
tett a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Az igazolatlanul mulasztott érak biintetést vonnak maguk utan.

3 igazolatlan 6ra utdn irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetés, 6 igazolatlan 6ra utan osztalyfénoki
intés, 7 igazolatlan 6ra utén irasbeli igazgatoi figyelmeztetés jar.

6.4.13.A gyakorlati képzésrdl (kiilsé gyakorlohely vagy iskolai gyakorlat) hianyzo6 tanuld kételes
mulasztésat igazolni a tanuloi jogviszonya szerinti szakképz0 iskola hazirendjében meghatarozottak
szerint.

12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol 226. § 2) Ha a tanulo
tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a
tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a tanul6 az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette, €s magasabb évfolyamba nem Iéphet.

228. § A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefliggd gyakorlatot, ha
azt kordbban mar teljesitette.

16



Igazolatlan hianyzasok rendszere a 2025/2026-0s tanévben

Az igazolatlan hianyzasok kezelése
(2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol)

1. Nem tankoteles tanulonal 10 6ra igazolatlan utan a sziilé értesitése, illetve kiskora (16-18 éves) tanulonal a
gyermekjoléti szolgalatot is értesitjiik.

2. A kdvetkez6 hianyzasnal a sziilé 0ijboli értesitése.

3. 30 ora igazolatlan utan megsziinik a tanuld jogviszonya, amennyiben elbtte kétszer eleget tettiink az értesitési
kotelezettségilinknek.

TANKOTELES tanulok esetén:

1 éra/foglalkozas utan a sziil6 és a kollégium értesitése

2. A kdvetkezd hianyzasndl a sziil6 0jboli értesitése és a gyermekjoléti szolgalat is

3. Ha az igazolatlan mulasztds FELEVENKENT eléri az 5 oréat/foglalkozast, akkor értesiteni kell a sziilét és a
gyermekjoléti szolgalatot (ez lehet, hogy egybeesik a masodik értesitési kotelezettséggel). Az iskola és a gyermekjolét
intézkedési tervet készit. Az 6sztondij folyodsitasa 6 igazolatlan ora/foglalkozas esetén megsziinik.

4. Ha az igazolatlan mulasztas FELEVENKENT eléri a 15 6rat/foglalkozast, akkor értesiteni kell a gyermekjoléti
szolgalatot Ujra, illetve az altalanos szabalysértési hatdsagot.

5. Ha az igazolatlan mulasztas FELEVENKENT eléri a 25 érat/foglalkozést, akkor értesiteni kell a teriiletileg illetékes
gyadmhatdsagot.

6. Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szdzalékat meghaladja és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben
nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a hiisz foglalkozast és a szakképz6 intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott
értesitési kotelezettségének.
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6.5 Védo, 6vo rendszabalyok

6.5.1 A tanul6 kotelessége, hogy:

e Ovja sajat €s tarsai testi epségét, egészségét;

o clsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védo ismereteket;

e betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétdl, illetve a nevelditol
hallott, a balesetek megel6zését szolgalo szabalyokat;

e azonnal jelentse az intézmény valamelyik dolgozodjanak, ha sajat magat, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt
(pl. természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel;

e azonnal jelentse az intézmény valamelyik oktat6janak — amennyiben ezt allapota lehetévé
teszi —, ha rosszul érzi magat, vagy megsériilt;

e megismerje az épiilet kiiiritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti gyakorlataban;

e rendkiviili esemény (pl. természeti katasztrofa, tliz, robbantdssal torténd fenyegetés)
esetén pontosan betartsa az iskola felndtt dolgozdinak utasitdsait, valamint az épiilet
kitiritési tervében szereplo eldirasokat.

6.5.2 A testnevelési orakra, edzésekre (a sportfoglalkozéasokra) vonatkozo kiilon szabalyok:

e atanuld a tornateremben csak s oktatd feliigyeletével tartozkodhat;

¢ asportfoglalkozdsokon a tanuloknak — az utcai (iskolai) ruhazat helyett — sportfelszerelést
(pl. tornacip6, edz6cipd, polo, trikd, tornanadrag, tornadressz, melegitd) kell viselnitik;

e a sportfoglalkozasokon a tanulok nem viselhetnek karorat, gytriit, nyaklancot, 16go
fiilbevalot.

e atanulok az értékeiket az 61tozOben tartjak, melyet sajat feleldsségiik tudataban ériznek
(zarjak az 61tozot). A tanulok értékeiért az intézmény nem vallal felelsséget.

6.5.3 A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen az intézmény altal szervezett kotelezod egészségiigyi
¢s szlirdvizsgalatokon.

6.6 245/2024. (VIIL. 8.) Kormanyrendelet

A nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak
korérél, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend részletes szabalyairol

6.6.1 A tiltott targyak atvételének, 6rzésének €s visszaadasanak szabalyai

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol 33. § (1a) és (1b) bekezdésében alapjan. a tanuld illetve
a feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkezé nem vihet be a szakképz6 intézménybe olyan targyakat,
amelyek a tanul6 megfeleld testi, szellemi és erkdlcsi fejlodéséhez vald jogara, az egészséghez valo
jogara, az oktatas zavartalansaganak biztositasara, valamint a koz érdekére és a kozbiztonsagra
veszé€lyt jelent (a tovabbiakban: tiltott targy).
A tiltott targyak az alabbiak:
e kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozok (szuro- €s vagoeszkozok, botok, boxerek,
gazspray, l6fegyver és annak utanzata, sokkolo, alkulcsok),
e olyan eszk6zok, amelyek birtoklasa biintetend6 (kabitdszer, pirotechnikai eszk6zok),
o 18. ¢letévét be nem toltdtt személy részére nem értékesitheté termékek (dohanytermékek,
cigarettak, elektromos cigarettak, alkohol, stb.).

A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozoket és a 18. életévét be nem toltott személy részére
nem értékesithetd termékeket az igazgato altal kijelolt alkalmazott a tanitasi nap elején a tanul6tol
illetve a felndttképzési jogviszonnyal rendelkez6tol atveszi és zart helyen tarolja. Az eszkdzoket a
tanul6 sziil6jének adja vissza. Kivételt képez, ha a tanuld nagykoru, ebben az esetben a tanuld kapja
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vissza a tanitasi nap végén. Kivételt képez az is, ha a tiltott targy birtokosa harmadik személy. Ebben
az esetben a kijeldlt alkalmazott a harmadik személynek adja vissza.
Ha arra utalé informacié meriil fel, hogy a tanul¢ illetve a feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkezd
tiltott targyat tart birtokaban a tanitasi nap ideje alatt, az oktatd felszdlitja a targy atadéasara.
a) A targyat a kijelolt alkalmazott a visszaadasig tarolja. Az eset ténye feljegyzésre keriil az iskolai
adminisztracios feliilleten. A tovabbi teend6krél az iskola hazirendje rendelkezik.
b) Ha a targyat a tanul6 illetve a felnottképzési jogviszonnyal rendelkez6 nem adja at, az oktatonak
joga van a tanul¢ illetve a felndttképzési jogviszonnyal rendelkezd zsebeit és a taskajat kipakoltatni
az intézmeény rendjének fenntartasaban kozremiikodo személy jelenlétében. Az elOkeriilt targyat a
kijelolt alkalmazott a visszaadasig tarolja. Ebben az esetben az engedély nélkiili birtoklas elsd
alkalmaval, a tanuld a hazirendben meghatarozott biintetési fokozatok koziil a szamara kdvetkezot
kapja.
Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a tanulé illetve a felndttképzési jogviszonnyal rendelkez6
olyan eszkdzt hozott be az intézménybe, amelynek birtoklasa biintetendd,
e az oktatonak joga van a tanul6 illetve a felndttképzési jogviszonnyal rendelkezd
zsebeit s a taskajat kipakoltatni az intézmény rendjének fenntartasaban kozremiikodo
személy jelenlétében,

egyidejiileg
e ‘rtesiti az iskola igazgatdjat,
e aziskola igazgatdja értesiti a renddrséget,
e aziskola igazgatdja értesiti a tanul6 sziildjét.

6.6.2 A haszndalatban korlatozott targyak atvételének, 6rzésének és visszaadasanak szabélyai

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol 33. § (1a) és (1b) bekezdésében alapjan a tanulo, illetve
a felnottképzési jogviszonnyal rendelkezé bevihet, de a tanitasi nap folyaman nem vagy csak
korlatozottan birtokolhat bizonyos targyakat. (hasznalatdban korlatozott targy, tovéabbiakban:
HKT)

A hasznalatban korlatozott targyak az alabbiak: mobiltelefonok, okosorak, illetve egyéb kép- vagy
hangrogzitésre alkalmas eszk6zok, internet elérésére alkalmas okos eszkzok.

A HKT-t a tanul6 az elso tanitasi ora el6tt koteles elhelyezni az osztalyonkénti tarold eszkozben a
tanitasi nap idejére. Az elsd orat tartd oktatd a tarolo eszkozt lezarja €s a tarolasra kijeldlt helyiségben
zarhat6 szekrényben elhelyezi. A tanitasi nap végén az oktatd az osztalyonkénti tarold eszkdzt beviszi
az utols6 Orara. Az 6ra végén a tanulok kiveszik a tarold eszk6zbdl a HKT-kat. A HKT-t tarold
eszkozt csak a kijelolt személy nyithatja-zarhatja, a HKT-t a tanuld/képzésben részt vevo sajat
keziileg helyezi el és veszi ki a trolobol.

A hasznalatban korlatozott targyakat a tanulo, illetve a felndttképzési jogviszonnyal rendelkez csak
akkor birtokolhatja és hasznalhatja, ha azt a sziild irasbeli kérelmére a szakképz6 intézmény
igazgatoja egészségiigyi célbol, vagy az intézmény oktatdja pedagogiai célbol az altala meghatarozott
1d6szakra engedélyezi.

Ha arra utalo informaci6 mertil fel, hogy a tanulo, illetve a feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkezd
HKT-t engedély nélkiil tart birtokaban a tanitasi nap ideje alatt, az oktaté felszolitja a targy atadasara.
a) A targyat a tanuld, illetve a felndttképzési jogviszonnyal rendelkezé az oktato jelenlétében
elhelyezi az osztaly tarolo eszkdzében. Az eset ténye feljegyzésre keriil az iskolai adminisztracios
feliileten. A tovabbi teenddkrdl az iskola hazirendje rendelkezik.

b) Ha a targyat a tanulo, illetve a feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkez6 nem adja at, az oktatonak
joga van a tanuld, illetve a felndttképzési jogviszonnyal rendelkezd zsebeit €s a taskajat kipakoltatni
az intézmeény rendjének fenntartasaban kozremiikodo személy jelenlétében. Az elOkeriilt targyat a
tanulo, illetve a feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkezd az oktatod jelenlétében elhelyezi az osztaly
tarolo eszkdzében. A tovabbi teenddkrdl az iskola hazirendje rendelkezik.
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Ha a tanitdsi nap ideje alatt a tanuld, illetve a feln6ttképzési jogviszonnyal rendelkez6 megbetegszik
vagy egy¢b okbdl engedélyt kap az iskola elhagydsara, a HKT-t a kijelolt helyiségben atveheti a
felelos alkalmazottol.

Ha az oktaté pedagdgiai-oktatasi célbol engedélyezi a HKT-k hasznalatat,

az osztalyonkénti tarold eszkozt atveszi a taroldsra kijelolt helyiségben, a tanitasi 6ran a
tanulok rendelkezésére bocsatja,

az eszk0zok hasznalatanak céljat, idotartamat rogziti a Krétaban,

a tanitasi 6ra utdn az osztalyonkénti tarol6 eszkozt visszaviszi a taroldsra kijelolt helyiségbe.

6.6.3 Konkrét eljarasrend

© O N o g A~ wD
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12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

l. Hasznalataban korlatozott eszkozok esetén

Els6 tanodra a taroldsszekrénybdl az oktatastechnikus kozremiikodésével az elsd orat tanitd
oktat6 elviszi a dobozt (amin az osztaly neve jol lathatoan szerepel)

a tanteremben O0sszeszedi a telefonokat,

ora végén lehozza — az oktatastechnikusnak atadja, aki a zarhato szekrénybe beteszi.
Utols6 ora

az Orat tartd oktato elkéri az oktatastechnikustol a zarhato szerénybdl a dobozt,

felviszi Orara,

ora végén kiosztja a telefonokat,

az iires dobozt lehozza — az oktatdstechnikusnak atadja, aki a zarhat6 szekrénybe elhelyezi.

Ha a didknak sziiksége van a telefonra sziinetben, napkdzben

. megkeresi az osztalyfonokot, akivel egyiitt kérik el a zarhatd szerénybdl a telefont,

. hasznalat utan osztalyfénokkel egyiitt visszaadjak az oktatastechnikusnak a szekrénybe a

bezarashoz.

Osztalyfénokok felmérik azon betegséggel kiizdd tanuldkat, akiktdl nem szed;jiik be a
késziiléket (orvosi igazolas kell hozza — nem bemondas, és sziildi irasbeli kérelem).

Az SNI-s didkoktol nem szedjiik be a telefont (kérvényt a sziil6 irjon, de neki nem kell
igazolast csatolni)

A telefont a gyerek sajat keziileg teszi be és veszi ki a dobozbdl, a tarolas kikapcsolt
allapotban torténik.

Oktato altal kezdeményezett telefonhasznalat az 6ran:
= § viszi fel a dobozt, 0 kéri el az oktatastechnikustol
= Jra alatt a tanul6 veszi ki és teszi vissza telefont a dobozba

= Ora végén a zarhato szekrénybe teszi be az oktatastechnikussal az oktatd a dobozt

Krétaba beirja, hogy milyen céllal, mennyi ideig hasznalta
A dobozba célszerii az angol bontas szerint 2 rekeszt kialakitani
Telefonon legyen rajta a tanuld neve

Ha a tanuld sziinetben vagy 6ran engedély nélkiil hasznal telefont akkor azt szankcionaljuk

% els6 alkalommal szobeli figyelmeztetés — bejegyzés a Krétaba

» ezt kdvetden az osztalyfonoki figyelmeztetések fokozatai

20



Il.  Tiltott targyak esetén

1. Tiltott targyakat az iskolaba behozni tilos.
2. Amennyiben a tanuldé mégis behozza, és ez egyértelmiien kideriil, akkor ennek szankcioja a

szll6 €s a renddri szerv értesitése utan a fegyelmi eljaras meginditasa.

6.6.4 Nagyobb 0Osszegli pénzt a tanulok az intézménybe érkezéskor leadhatnak megérzésre a
gazdasagi, illetve az iskolatitkari irodaban, ellenkezd esetben az intézmény nem vallal azokért anyagi
felelOsséget.

6.6.5 Az intézményben a tanuldok zarhatd szekrényekben tarthatjak felszerelésiiket. A zar
megvétele a tanulok kotelessége. A szekrények zarva tartasa a tanulok feleldssége.

6.7 A tanulok altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo szabalyok

6.7.1 A tanulok altal tanari segitséggel, iranyitassal készitett szellemi termékek (palyazat, publikacio,
informatikai anyag stb.) 1 példanya elhelyezendd az iskola konyvtaraban, melyet az alkoto
megjeldlésével az iskola szabadon felhasznalhat. Ezek a termékek az intézmény tulajdonaba
kertilnek.

A tanulok altal elkészitett dolgozatok, felmérések az adott tanév végéig megdrzendok. A tanitasi év
végén a tanuld kérésére dtadhatok, ellenkezd esetben megsemmisithetdk.

7. A tanuldk jutalmazasa és a fegyelmezése

7.1 A tanulok jutalmazasa
A jutalmazas elvei

7.1.1 Azt a tanul6t, aki a tanulmanyi és a gyakorlati munk4jat képességeihez mérten kiemelkedéen
végzi, aki kitartd szorgalmat vagy példamutatd magatartast tanusit, illetve hozzjarul az intézmény
J0 hirnevének megdrzéséhez és ndvelésehez, az intézmény dicséretben részesiti, ill. jutalmazhatja.

7.1.2 Az intézmény ezen tulmenden jutalmazza azt a tanuldt, aki

tanulmanyai soran minden tanévben kitlind bizonyitvanyt szerzett,
kiemelkedd tanulményi versenyeredményével tlint ki a tanév soran,
kiemelkedd gyakorlati munkéjdval tlint ki a tanév soran,

eredményes miivészeti, kulturélis tevékenységet folytat,

kimagaslo sportteljesitményt ér el,

a koz0sségi €letben tartdsan jo szervezo €s iranyito tevékenységet végez.

7.1.3 A kiemelkedd eredménnyel végzett kdzosséget (osztalyt, szakkort vagy mads csoportot)
csoportos dicséretben illetve jutalomban részesitheti az iskola.

A jutalmazas formai

7.1.4 Elismerésként a kdvetkez6 irasos dicséretek adhatok egyéneknek és csoportoknak egyarant:
e szaktanari,
e osztalyfonoki,
® igazgatoi,
e oktatotestiileti
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A megyei szintl tanulmanyi versenyek 1-3. helyezettjeinek, a regiondlis dontdk 1-5.
helyezettjeinek, valamint az orszagos dontobe jutott tanuloknak igazgatdi dicséret jar.

Nyitott napokért egy alkalommal részt vevo tanulonak szaktanari dicséret, 2 alkalommal részt
vevo tanulonak osztalyfonoki dicséret, harom alkalommal részt vevd tanulonak igazgatoi
dicséret jar.

A Szakmak éjszakajan valo részvételért igazgatoi dicséret jar (akkor is, ha kozosségi szolgalat
IS egyben).

7.1.5 Az egész évben kiemelkedd munkat végzd tanulok tantirgyi, magatartdsi és szorgalmi
dicséretét a bizonyitvanyba be kell vezetni. Ezek a tanulok kdnyv- és oklevéljutalomban részesiilnek,
melyet a marcius 15-1 tinnepségen, a ballagason, a tanévzaro linnepélyen az iskola kozossége elott,
nyilvanosan vesznek at.

7.2 A tanulok fegyelmezése

Fegyelmez6 intézkedések

7.2.1 Az a tanuld, aki kotelezettségeit, a hazirend eldirasait enyhébb formaban szegi meg,
fegyelmez6 intézkedésben részesitendo.

7.2.2 Az oktat6 feladata a tanéran fegyelmet tartani Ha a didk tobbszori felszolitas ellenére is
zavarja az Orat, el kell hagynia a tantermet €s az igazgatd-helyettesi iroddban kell megjelennie.
7.2.3 A tanuléval szemben a kdvetkezd fegyelmezd intézkedések alkalmazhatok:
o két szaktanari figyelmeztetést Osszegylijtdé tanuld harmadik szaktanari
figyelmeztetés helyett osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiil.
e szbbeli figyelmeztetés: szaktanari,
osztalyfonoki,
igazgatoi,
e irasbeli figyelmeztetés: szaktanari,
osztalyfénoki,
1gazgatoi;
e intés: szaktanari,
osztalyfénoki,
1gazgatoi;
® megrovas: szaktanari,
osztalyfénoki,
1gazgatoi;
e tandran kiviili foglalkozasoktol, ill. rendezvényektdl valo eltiltas;
e azigazgatoi rovo utan fegyelmi eljarés.

7.2.4 A fegyelmez0 intézkedések és biintetések alkalmazdsanal a fokozatossag elve érvényesiil,
amelyt6l indokolt esetben — a vétség stlyara tekintettel az oktatoi testiilet javaslatara — el lehet
térni.

Fegyelmi biintetések
7.2.5 Ha a tanul6 a kotelességeit, a hazirend el6irasait vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi

eljaras alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetést kap, melyet irdsban a sziild tudomasara kell
hozni.
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7.2.6 Sulyos kételességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
e az agresszio, a masik tanuld bantalmazasa;
e az ecgészségre artalmas szerek (szeszesital, kabitoszer) intézménybe hozatala,
fogyasztasa, arusitasa;
e aszandékos karokozas;
e aziskolatarsak, a neveldk €s alkalmazottak emberi méltésaganak megsértése;
e dohanyzas;
e lopas;
e hamisitas.

Ezeken tul mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan biincselekménynek
mindsiilnek.

Az ellen a tanul6 ellen, aki sorozatos fegyelmezetlensége kovetkeztében igazgatéi megrovas
blintetést kapott, a kovetkezd hasonld vétség esetén fegyelmi eljaras indul.

7.2.6.1 Dohanyzas esetén az elsé alkalom utdn osztalyfonoki rovo, a masodik alkalom utan
igazgatoi rovo jar, a harmadik alkalom utan fegyelmi eljaras indul.

7.2.7 A tanul6 stlyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni.

7.2.8 A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben fegyelmi eljaras is indithat6. A
fegyelmi eljaras meginditasarol az igazgatd dont.

7.2.9 A tanul6d gondatlan vagy szandékos karokozasa esetén a tanuld sziil6je vagy gondviseldje
kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a koriilmények figyelembevételével az
intézmény igazgatdja hatarozza meg.

7.2.10 A fegyelmi biintetés lehet:
® megrovas,
$zigorl megrovas,
meghatarozott kedvezmeények, juttatisok csokkentése, ill. megvondsa,
athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba, iskoléba,
eltiltas a tanév folytatasatol
kizaras az iskolabol.

® o o o o

7.2.11 A fegyelmi biintetést a fegyelmi bizottsag hozza. A fegyelmi targyalds és az egyeztetd
eljaras rendjét az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

7.2.12 A magatartasbeli szankciok érvényesitésénél az osztalyfonokok és az oktatdi testiilet
hatdrozata alapjan egyéni mérlegelés targyat képezze az értékelés.

8. A hatalybalépéssel kapcsolatos rendelkezések

8.1 A hazirendet nyilvanossagra kell hozni e dokumentum 1.4 pontja szerint.

8.2 A hézirend moddositdsdra barmely tanulo, oktatd, dolgozd, sziilé tehet javaslatot a

diakonkormanyzatnal vagy az igazgatonal. Az igy beterjesztett javaslatrol 30 napon beliil a
nevelOtestiilet dont.

8.3 Minden tanév megkezdése eldtt (augusztusban) az intézmény vezetdsége és a didkdnkormanyzat

attekinti a hazirendet, és hataroz arrol, hogy sziikséges-e modositani.
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8.4 Jelen hazirend visszavonasig hatéalyos.

8.5 Jelen hazirend kihirdetésérél az intézmény vezetdje a jovahagyast kovetd 5. napon beliil
gondoskodik.

Az iskola hazirendjének betartasa minden didknak,-oktatonak, iskolai dolgozdnak kotelessége.
Egyetértési, véleményezési, jovahagyasi zaradékok

1. A hazirendet az oktatodtestiilet a munkaértekezleten fogadta el.

2. A diakbizottsag megbeszélésén a hazirendben foglaltakat megtargyalta, egyetértett az abban

foglaltakkal.

A hatalybalépés napja: 2025. augusztus 29.

Gembiczki Ferenc Baranyi Zoltan
kancellar foigazgato
Juhaszné Janik Beatrix Déczi Gergd
igazgato DOK képviseldje
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